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MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

V nadaljevanju predstavljeni program je nastal s sodelovanjem vodij in skrbnikov posameznih sklopov Mladinske 

dejavnosti znotraj poddistrikta. Vodstvo mladinske dejavnosti pri svojem delu in s tem program aktivnosti, zasleduje ve! 

temeljnih ciljev, ki pa so vsi podrejeni osnovnemu, to je zagotavljanju dobrega servisa Rotary klubom in mladim, ki jim je 

program namenjen.

Zadani cilji Mladinske dejavnosti, strnjeni v nekaj to!k, pa so:

1. Zagotavljanje !imbolj"ega pretoka informacij tako med klubi, kakor med koordinatorji izmenjav v poddistriktu in 

klubskimi predstavniki za mladinsko dejavnost,

2. Zagotovitev !imve!jega "tevila najpomembnej"ih informacij o izmenjavi na spletni strani poddistrikta,

3. Zagotovitev dobrega servisa klubom pri prijavah v kratkotrajno ali dolgotrajno izmenjavo,

4. Organizacija in izvedba slovenskega dela izmenjave kot aktive pri pridobivanju vabil kratkotrajne izmenjave ter 

pritegnitve vsaj tak"nega "tevila klubov v organizacijo tabora, kot v letu 2006/2007,

5. Aktivacija sodelovanja v dolgotrajni izmenjavi, predvsem poskus odstranitve administrativnih ovir pri priznanju izobrazbe 

in informiranje klubov,

6. Nadaljevanje dela z Rotaractom in pomo! pri izvedbi odli!no zastavljenih programov zelo aktivnega slovenskega 

Rotaracta,

7. Aktivacija Interacta z ustanovitvijo prvih klubov v poddistriktu,

8. Priprave na ustanovitev Distrikta in prilagoditev delovanja Mladinske dejavnosti na na!in, da bo lahko nemudoma, 

uspe"no in odgovorno zagotavljala izvedbo pogramov Mladinske dejavnosti tudi v samostojnem Distriktu.

Cilji programa Program goals

Vodstvo Mladinske dejavnosti Slovenije Youth Service Slovenia Executive Board 

Slavc Gr!ar

"eljko "upani!

Ale# Er!ulj

Sa#o Lieber

Alenka Gabri! !

Aljo#a Domijan

Igor Luk#i!

Matja$ Brezigar

Vodja Mladinske dejavnosti Chairman

Namestnik Vodje Mladinske dejavnosti Deputy Chairman

Kratkotrajna izmenjava / prihajajo!i Short term Exchange / Inbound

Kratkotrajna izmenjava / odhajajo!i Short term Exchange / Outbound

Dolgotrajna izmenjava Long term Exchange

Skrbnik za Rotaract Rotaract 

Skrbnik za Interact Interact

RYLA RYLA

Utemeljitev finan!nega na!rta Financial plan basis 

Leto"nji finan!ni na!rt je, na prihodkovni strani,  najve!ji doslej, na odhodkovni pa verjetno najbolj ambiciozen.

Na prihodkovni strani je temu tako zaradi pove!anja "tevila Rotarijcev in zaradi velike akumulirane rezerve zaradi skromne 

izvedbe (predvsem pri raznolikosti) programov v preteklosti, ob !emer prihodki iz naslova kratkoro!ne izmenjave ostajajo 

na (predvideni - kon!ni rezutat namre! ne bo znan pred poletkem 2008) enaki ravni, kot v preteklem rotarijskem letu.

Pri porabi samih sredstev vsako leto nastopa posebnost - dejanska povra!ila stro"kov klubom za izvedbo slovenskega 

tabora, ki se vedno prenesejo v naslednje rotarijsko leto, saj tabor poteka v juliju. Pravtako se sredstva, ki jih v prora!un 

Mladinske dejavnosti prispevajo  tisti, ki odhajajo na izmenjavo, dejansko pojavijo "ele v naslednjem rotarijskem letu.

Pri na!rtovanju porabe je vsak od pripravljalcev progra-mov, ob sicer"nji najve!ji skrbnosti, zasledoval najve!ji u!inek in 

#eljo po najbolj"i mo#ni izvedbi, tako da osnovni cilj tokratnega finan!nega na!rta ni v pove!evanju rezerv, ki nikomur ne 

koristijo, temve! v dobri izvedbi programov vseh delov Mladinske dejavnosti Slovenije.

Zaradi aktivacije Interacta, ki dosedaj ni deloval, bo postavka odhodkov precej ve!ja, vendar gre tukaj za zagonska 

sredstva, stimulacijo porajajo!em se Interact klubom in dobrodo"lico v rotarijski dru#ini.

Ker se vsebinsko in izvedben bogatijo tudi drugi deli Mladinske dejavnosti Slovenije, bodo tokratni na!rtovani odhodki ve!ji 

od prihodkov. To je dobro. 



Prihodki Znesek v EUR

Prenos neporabljenih sredstev iz preteklih let

Prispevki od !lanarine, namenjeni mladisnki dejavnosti

Prispevki udele#encev poletnih taborov (outbound)*

12.502,79

19.734,00

3.000,00

Prihodki skupaj 35.236,79

MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

Finan!ni na!rt Financial plan

Odhodki Znesek v EUR

Dolgotrajna izmenjava**

Kratkotrajna izmenjava (Inbound)

Kratkotrajna izmenjava (Outbound)

Rotaract

Interact

RYLA***

Funkcionalni in organizacijski stro"ki Mladinske dejavnosti

iz rezerve

11.000,00

1.350,00

9.000,00

4.000,00

iz rezerve

1.500,00

Odhodki skupaj 26.850,00

Stanje Znesek v EUR

Prenos iz preteklih let

Prihodki 2007/2008

Odhodki 2007/2008

Predviden "e neizpla!ani del STEP 2006/07 (Tabor - poro!ilo NG)

12.502,79

22.734,00

26.850,00

1.000,00

Rezerva za ad-hoc projekte ali prenos v naslednje obdobje 7.386,79

*Prihodki iz naslova prispevkov udele!encev izmenjave so predvideni na 

podlagi pri!akovanj in so odvisni od "tevila udele!encev in dejanskega 

pla!ila.

**Stro"ki dolgro!ne izmenjave bodo nastali ob dejanski aktivaciji. Gre za 

administrativno pomo!, ki jo bomo, vkolikor bi stro"ek nastal, pokrili iz 

rezerve.

*** Iz rezerve namenjenih 5.350 EUR - !e bo izvedba v jesenskem terminu, 

program in sredstva prenesejo v leto 2008/09.

41%

5%
34%

15%

6%

Dele!i programov v prora!unu MD

Dolgotrajna izmenjava**
Kratkotrajna izmenjava (Inbound)
Kratkotrajna izmenjava (Outbound)
Rotaract
Interact
RYLA***
Funkcionalni in organizacijski stro"ki Mladinske dejavnosti
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Dosedanje izku#nje so skromne, v Avstriji in drugih de#elah pa je ta na!in izmenjave zelo popularen.

Pred tremi leti smo v  ZDA  poslali gimnazijko Gimnazije Ko!evje Tamaro Ora#em, ki je tam pre#ivela leto dni, uspe"no 

kon!ala srednjo "olo in se vpisala na #eljeno fakulteto v Sloveniji.

Izmenjavo je vodila podpisana, takrat vodja mladinske dejavnosti Rotary kluba Ko!evje.

Z veliko razumevanja njenih star"ev in s pomo!jo matere, ki je navezala ustrezne kontakte z na"imi oblastmi,  nam je 

uspelo, da deklica ni izgubila "olskega leta, kot se je dogajalo pred tem, saj na"e oblasti pred tem niso nostrificirale 

tovrstnih tujih spri!eval.

Izmenjavo ji je omogo!il g. Vojko Starovi!, tedanji vodja dolgoro!ne izmenjave za Slovenijo, ki je leto pred tem na lastnem 

domu gostil "tudentko slovenskega porekla. Pri tej izmenjavi je namre! zahtevana recipro!nost.

Kdo so mo$ni kandidati?

To so otroci Rotarijcev in nerotarijcev, stari 16 – 18 let, z visokimi ambicijami in temu primernim u!nim uspehom. Imeti 

morajo tudi dolo!ene osebnostne lastnosti in #eljo po bivanju v tujini ter seveda dobro znanje jezika de#ele, v katero 

potujejo. V tujini bodo morali redno obiskovati "olo. $e #elijo, da se jim zaklju!eni letnik prizna v Sloveniji, morajo izbrati 

ustrezne "olske predmete.

Kako s financami?

Star"i zagotovijo obleko in osebne predmete, stro"ke potovanja in zavarovanja.

Rotary, ki dijaka sprejme, pla!a stro"ke "olanja in #epnino.

Dru#ine, pri katerim dijak biva (ponavadi 3 dru#ine po 4 mesece), zagotovijo stro"ke prehrane in bivanja.

Kako se bomo lotili mi?

1. Informiranje predsednikov na"ega poddistrikta in vodij mladinske dejavnosti (sre!anje predsednikov 19.10. v Ko!evju, 

sre!anje klubskih vodij mladinske dejavnosti 25.10. 2007)

2. Iskanje ustreznih kandidatov za izmenjavo preko klubov.

3. Iskanje dru#in, ki bi sprejele dijaka v Sloveniji. Ker gre za dijake, ki ne znajo slovensko, bo najverjetnej"a vklju!itev v 

mednarodne oddelke gimnazij.

4. Priprava ustrezne dokumentacije in priprava kandidata.

5. Spremljanje uspe"nosti izmenjave, evalvacija.

Roki

$e #elimo izpeljati izmenjavo v "ol. letu 2008/09, je potrebno ustreznega kandidata dolo!iti do konca leta 2007.

MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

Dolgotrajna izmenjava Longterm Exchange Program
Alenka Gabri!, Vodja dolgotrajne izmenjave

Sredstva, namenjena dolgoro!ni izmenjavi sredstva iz rezerve

Organizacijski stro"ki koordinacije in informiranje klubov sredstva iz rezerve
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Longterm



Postavitev spletne strani

Osnovna navodila

Prijavnice

Kontaktni podatki

Tabori in programi taborov

Pravilo o obnasanju

Moznost online prijave (preveriti moznost)

Predlog za namestnika

Izbrati namestnika, ki bo v pomoc pri izvajanju razporeditve prijavljenih v kljucnem obdobju

Piprava namestnika na samostojen prevzem funkcije v prihodnosti

%tevilo kandidatov

Z izvedbo zgoraj navedenih aktivnost bi morali v prihodnjem letu poslati vsaj 30 kandidatvo v tabore v tujini.

Participacija za kandidate je 100 % kar pomeni 3.000 % 

Stro#ki aktivnosti

V stroskih aktivnosti so zajeti samo stroski dejavnosti »outgoing«, dejavnost postavitve »info portala« ni zajet v 

stroskovnik.

Stroski pisarniske pomoci 20 ur x 5% (groba ocena predvidoma se ti stroski ne bodo obracuanli )

Nepredvidljivi stroski posiljana prijav 250% (na osnovi stroskov letosnjega leta)

Letna konferenca (pot in nastanitev) v zadnjih 3h  letih se je nismo udelezili, odvisna od casovne uskaljenosti 

poverjenikov. (okvirni stroski se niso znani).

MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

Kratkotrajna Iizmenjava - odhajajo!i Short term exchange program - outbound
Sa#o Lieber, STEP koordinator - Outbound

Sredstva, namenjena Kratkotrajni izmenjavi - Outbound & 1.350,00

Informativno sre!anje vseh udele#encev taborov pred odhodom

Pisarni"ka pomo! pri koordinaciji ponudb in prijav in administrativni stro"ki

& 1.000,00

& 350,00

<",-,0'"=

* *O28'-'6%-.6*,-270.82*%0* 0.)'-.0.82* 5$.-'?2*%01'$)23%4*).&* ?7+(%=* ?20&%&2-%=* <RS#* ?''$&%02-'$4.)* %0*2,%,-.0-')*%0* &$+8%)%=* ?%*('&'*,'&.7'627%*

5$%*'$820%/23%4%*%/).0426.=*4.*(%,-6.0.82*5').02*5$%*?''$&%023%4%*'&F2424'9%F*6*%/).0426'"

* O28'-'6%-.6* ,57.-0.82* ).,-2=* ?4.$* 72F?'* ?7+(,?%* 5$.&,-260%?%* %0* /2%0-.$.,%$20%* &'(%4'* 2D+$%$20.* 5'&2-?.* '* )'D0',-%F* -.$* &2-+)%F* %/)0426=*

/2F-.62F*%0* &2-+)%F* 5$%426* -.$* 6.,*5'-$.(.0* 02('$*'($2/3.6=*('&'* (%,-6.0'*'724C27%*&.7'*?''$&%02-'$4+=*F?$2-%*52*/)204C27%* 0.$6'/'* 92?24'9%F* 02*

5'-$&%-6."*

Outbound



Kratkotrajna Iizmenjava - prihajajo!i Short term exchange program - inbound
Ale# Er!ulj, STEP koordinator - Inbound

Sredstva, namenjena Kratkotrajni izmenjavi - Inbound & 11.000,00

Stro"ki izvedbe tabora “Na son!ni strani Alp (krovni stro"ki in stro"ki klubov) & 11.000,00

MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

Vklju!itev mladih:

V organizacijo tabora je potrebno vklju!iti mlade enake starostne skupine kot so na"i gostje. Tako bomo skupaj pripravili 

primernej"i program ter ponudili na"im gostom tudi mo#nost za la#je spoznavanje #ivljenja v Sloveniji. Mlade bi lahko nato 

vklju!ili v izbolj"ave v naslednjih to!kah: 

Rde!a nit:

Zaradi ve!je prepoznavnosti na"ega tabora in bolj usklajenega dela vseh sodelujo!ih klubov. 

Trenutno na" tabor nima »rde!e niti«, ki bi v enem stavku celovito in u!inkovito predstavila kaj lahko potencialni udele#enci 

pri!akujejo na na"em taboru. Na drugi strani ni jasnih navodil za sodelujo!e klube kak"en program naj pripravijo. 

Spanje:

Je eden ve!jih stro"kov v na"em taboru je naporno delo za udele#ence stalno preseljevanje. 

Poleg transporta in hrane je eden najve!jih stro"kov nastanitev udele#encev. Z razdelitvijo na le dve ali najve! tri mesta kjer 

bi spali bi lahko dosegli ni#ji stro"ek in olaj"ali delo sodelujo!im klubom , ki jim nebi bilo potrebno skrbeti za namestitev. 

Zagotovo bi bili la#je tudi udele#encem, ki se jim nebi bilo potrebno ve! vsakodnevno seliti. 

Budgeting:

Jasni finan!ni okviri pri na!rtovanju programa bodo zagotovili jasnej"o finan!no sliko in u!inkovitej"e programe. Posebno 

za sodelujo!e klube, ki se morajo zavedati obveznosti in mo#nosti. 

Spanje na domovih:

V kolikor je ideja da se morajo vsi udele#enci razvrstiti v posamezen sodelujo! klub izgleda to kot »mission impossible«. 

Vendar zakaj ne bi biti razdeljeni med vse sodelujo!e klube? Na primer prva dva dni pri dru#inah po celi Sloveniji in "ele 

nato organiziran skupinsko, seveda ob upo"tevanju strogih kriterijev RI, ki ve!ino klubov odvrnejo od tak"nega podviga, a 

vendar je v!asih vredno poskusiti. 
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Inbound



Cilji

Rotaract je pomembno podro!je delovanja Rotary klubov. Rotary klubi preko Rotaracta "irijo rotarijsko misel med mlade in 

obenem dolgoro!no zagotavljajo pridobivanje novih generacij rotarijcev v njihove klube. Rotary klubi to dejavnost podpirajo 

z ustanavljanjem Rotaract klubov v njihovem okolju in nadaljno finan!no in organizacijsko podporo delovanja rotaract klubov 

in njihovim vklju!evanjem v dejavnosti kluba.

Rotaraktovstvo je v Sloveniji dobro razvito. V !asu, ko se v Sloveniji pripravljamo na osamosvojitev v okviru samostojnega 

distrikta je potrebno razvoj Rotaracta podpreti tudi na Slovenskem obdobju. 

Na slovenskem nivoju so glavni cilji razvoja Rotarakta:

-& rast "tevila !lanov

-& ustanavljanje novih klubov

-& izobra#evanje in informiranje rotaraktovcev o dejavnosti Rotary

-& spodbujanje mednarodnega udejstvovanja

-& pomo! pri organizaciji slovenskega vodstva Rotaracta

Financiranje

V letu 2006/07 je bilo za delovanje Rotaracta namenjenih 7.000,00 evro. Glede na to, da se je v zadnjih dveh letih "tevilo 

Rotary klubov ter "tevilo slovenskih rotarijcev zelo pove!alo in so s tem zagotovljena tudi dodatna sredstva za podporo 

mladinske dejavnosti, obenem pa se je pove!alo tudi "tevilo mladih rotaractovcev, v letu 2006/07 smo dobili nov RAC 

Grosuplje, v ustanavljanju pa je "e nekaj RAC klubov, te!ejo izredno zanimivi projekti ter vklju!evanje v mednarodno okolje,  

je predlagano pove!anje prora!una na 8.000,00 evrov letno zagotovo upravi!eno. 

Posebej zato, ker za izvedbo projektov Rotaracta, sredstva iz mladinske dejavnosti Rotary Slovenija predstavljajo 

pomemben vir financiranja.

Letni okvir potrebnih sredstev v vi"ini 8.000,00 evrov bo namenjen:

1. delovanje RCO ' ' ' ' ' ' ' 1.100,00

Aktivnosti:

-& udele#ba na multidstriktni konferenci

-& organizacija in udele#ba na dveh regionalnih konferencah

-& uvajanje novih rotaractovcev – enkrat letno seminar

-& predstavitev delovanja Rotaract klubov- obiski Rotary klubov

-& obiski rotaract klubov v Sloveniji

-& drugi sestanki vodstva distrikta in podobno

Stro"ki:

-& gorivo in cestnine (cca 2500 km, 250 litrov bencina&& &  550,00

-& participacije, kotizacije in podobno& & & &  350,00

-& telefon& & & & & & &  100,00

-& papir, po"ta, kopiranje, ....& & & & &  100,00

& & & & & &          SKUPAJ        1.100,00

Obrazlo#itev: Sponzorski Rotary klub krije stro"ke vodenja Rotaract kluba, medtem ko je potrebno stro"ke za delovanje 

RCO zagotoviti posebej. 

2. Organizacija Multidistriktne konference v Celju ' ' ' 2.800,00

V letu 2006/07 so rotaractovci uspe"no organizirali RE meeting, sre!anje predsednikov in vodstva evropskih rotaractovcev. 

Letos so dobili kandidaturo za organizacijo multidistriktne konference, kar je potrditev uspe"nosti njihovega vklju!evanja v 

evropsko okolje. Gre za enkratni dogodek, pri katerem je zaenkrat predvidena le lastna participacija ter sponzorska 

sredstva. Navedeni prispevek predstavlja 15% celotnega prora!una dogodka. 

MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

Rotaract Rotaract
Aljo#a Domijan, skrbnik za Rotaract v Sloveniji



Rotaract

Sredstva, namenjena Rotaractu & 9.000,00

Delovanje RCO

Organizacija Multidistriktne konference v Celju

RCO Kamp

Enodnevni seminar za prihodnje UO 

Sofinanciranje udele#be predstavnice RAC na konferenci v LA*

& 1.100,00

& 2.800,00

& 2.600,00

& 1.500,00

& 1.000,00

Sredstva, namenjena Interactu & 4.000,00

Spodbujanje ustanovitve Interact klubov in sodelovanje pri izvedbi prgramov - 4. klubi & 4.000,00

1.& Ustanovitev "tirih klubov v letu 2008: Celje, Novo mesto, Ljubljana, Ko!evje.

2.& Postavitev koti!ka interacta v muzeju v Celju.

3.& Sre!anje slovenskih interactovcev v Celjskem muzeju, predavanje o kvalitetah voditelja in dru#enje maja 

2008.

4.& Sre!anje interactovcev na enodnevnem seminarju v Novem mestu ali Ko!evju.

5.& Seminar za predstavnike RC podokro#ja Slovenije o izku"nja pri delu z interactom in spodbuda za 

ustanavljanje novih klubov (oktober 2008)

6.& Organizacija pomo!i klubom pri delu.

3. Kamp' ' ' ' ' ' ' 2.600,00

Z organizacijo kampa so za!eli v RAC Ljubljana. K sodelavi so pritegnili tudi druge Rotary, Rotaract in Innerwheel 

klube, ter tako zagotovili minimalne stro"ke izvedbe in razvili projekt v vseslovenskega.  Kamp traja tipi!no 10 dni, na 

njem pa sodeluje 10 do 14 udele#encev iz celega sveta. Predstavlja odli!en primer povezovanja mladih iz celega 

sveta.  

Do sedaj so organizarali "tiri kampe. 

4. Enodnevni seminar za prihodnje UO ' ' ' 1.500,00

Tudi v Rotaractu je vse mo!neje izra#ena potreba po izobra#evanju vodstev. Glede na dosedanje izku"nje z dvema 

miniRyla seminarjema za Rotaractovce ter PETS/SETS seminarji za Rotary upravne odbore, je najprimernej"a oblika 

organizacija enodnevnega seminarja za prihodnje UO, v katere bo vklju!enih po cca 20 udele#encev. 

MLADINSKA DEJAVNOST SLOVENIJE

Program in finan!ni na!rt 2007/2008

Interact Interact
Igor Luk#i!, skrbnik za Interact v Sloveniji

*Prerazporejeno iz rezerve po sklepu vodje MD in v dogovoru s predstavnikom RAC ter ADG, November 2007

Interact
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Kratek opis seminarja ryla

Seminar vodstvenih spretnosti in znanj @ABC) D)@EFC@A)AEGFH)BIC!I@7HJ<)CKC@!7 je namenjen perspektivnim mladim med 

20 in 30 letom, ki ka#ejo vodstvene sposobnosti. Seminar poteka z aktivno participacijo udele#encev, diskusijo ter 

delavnicami. V kolikor bi bilo mogo!e, bi seminar vodil mednarodno priznan predavatelj s podro!ja vodenje, komunikacije in 

osebnostne rasti. V pozno popoldanskih oz. ve!ernih urah bodo potekale druge aktivnosti. Zaradi poteka delavnic je 

omejeno "tevilo mest na 20 udele#encev. Na samih delavnicah je v ospredju pridobivanje izku"enj vodenja, pridobivanje 

samozavesti, "irjenje zornega kota dojemanja razli!nih tem in situacij, pridobivanje novih poznanstev vrstnikov in mentorjev 

ipd.

V leto"njem letu se nam odpira mo#nost navezati organizacijo RYLE s 40.obletnico obstoja Rotaracta v svetu. S tem se 

zvrstimo k drugim dogodkom in  projektom,  ki bodo organizirani, v po!astitem ustanovitve 1. Rotaract kluba v Severni 

Karolini (ZDA) 13. Marca 1968. Tako bi lahko saminar nadgradili z ogledom dobrodelnega koncerta Lepotica in Zver, ki bo 

14.3. v Ljubljani. Pri organizaciji moramo povdariti "e !asovno komponento, saj imamo v distriktu organizirano distriktno Rylo 

enkrat letno. $e bi #eleli mednarodno udele#bo in pomo! distrikta, je smotrno, da namero o organizaciji Ryle sporo!imo, 

takoj po odlo!itvi Rotary Slovenija.  

Namen

Ryla je v osnovi oblikovana tako, da prika#e prizadevanje Rotary-a za dobrobit mladih ter pribli#a rotarijsko idejo 

perspektivnim generacijem jutrij"nega sveta. Mlade vzpodbuja k prevzemanju odgovornosti za izbolj"anje okolja in pomo! 

manj sre!nim.  Hkrati s povdarjanjem visokih moralnih in eti!nih vrednot pa mladim ponuja sklop znanj in izku"en, ki so 

potrebna pri prevzemanji aktivne vloge v dru#bi.

Namenski cilji

15-20 udele#encem omogo!iti izobra#evanje in samo-spoznavanje z vrhunskim mednarodnim predavateljem

Okrepiti povezave Rotaractovcev in perspektivnih mladih ljudi v "ir"em okoljo (Multi-Distrikt)

Ookrepiti pozitivno sliko o dogodkih slovenskih Rotary in Rotaract projektov

Objektni cilji:

Pridobiti 15-20 udele#encev

V okviru seminarja oblikovati mailing listo ter zaprt forum, ki bi omogo!al izmenjevanje izku"enj participantov po seminarju

Zagotoviti zadostno "tevilo participantov na prihodnjih seminarjih in drugih dogodkih Rotary Slovenija

Okviren program seminarja in !asovna umestitev

Ryla seminarji v svetu trajajo od 3 do 10 dni, v na"em distriktu in okolici pa se nagibamo k seminarju s 3 in pol dnevnim 

programom, kjer je prihod participantov v !etrtek popoldne oziroma proti ve!eri odhod pa v nedeljo po kosilu in podelitvi 

certifikatov. Trajanje !etrtek-nedelja je zlasti primeren za intezivno delo znotraj 2 dni in pol ter zaradi mo#ne prisotnosti 

"tudentov in mladih zaposlenih (vikend).

V primeru, da se Ryla izpelje v po!astitev 40.obletnice obstoja Rotaracta je termin 13.-16.3. 2008. Tako bi participante  in 

mentorja v petek 14.3. v okviru spremljevalnega programa gostovali na dobrodelnem koncertu, ki bo prav tako izveden ob 

proslavi 40 let obstoja Rotaracta v svetu. V splo"nem pa je !as izvedbe seminarja v ve!ini odvisen o predavatelja in prostih 

terminov. Pri izbiranju  najustreznej"ega !asa moramo biti pozorni "e na druge morebitne dogodke s podobno vsebino ter 

ostale ve! dnevne aktivnosti Rotaracta in Rotaryja namenjeni istemu ob!instvu (konference, obletnice itd.). V preteklosti so 

se izkazali najprimernej"i termini v jesenskem in spomladanskem !asu. 

Izbira predavatelja:

V Sloveniji je Rylo najve!krat vodila Dr. Sue Catana iz Amerike. Nazadnje je bilo to 2004 v Kranjski gori, kjer je postila zelo 

dober vtis na celotno skupino(cca 25 participantov).

Obstranske aktivnosti

Poleg delavnic je pomemben tudi vzporeden program,  v katerem se participanti spoznavajo ter sklenejo mednarodna 

prijateljstva. Popoldanski program vklju!uje ogled turisti!ne ali naravne znamenitosti, dru#abni ve!er ter dejavnosti 

oblikovanje skupinske dinamike in odnosov (team building). Mo#nosti vzporednega programa so ve!inoma definirane z izbiro 

kraja delavnic ter trenutnimi vremenskimi razmerami. 

RYLA Rotary Youth Leadership Awards
Matja$ Brezigar - RYLA Koordinator
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!rimer programa izdelanega na podlag"
#re$klih Ryla seminarjev:

%e&$k
17.00 –  20.00 prihodi par'cipan()

20.00 – 21.00 ve*erj+
21.00 – 23.00 spoznavni ve*e,

!e$k
7.30 – 8.30 zaj&k

9.00 –13.00 delavnice 
13.00  – 14.15 kosilo

14.30  – 17.30 delavnic-
18.00 – 19.00 ve*erja 

20.00 – 23.00 spremljevalni progra.

/obot+
7.30 – 8.30 zaj&k

9.00 – 13.00 delavnice 
13.00 – 14.15 kosilo

14.30 – 17.30 delavnic-
18.00 – 20.00 spremljevalni progra.

20.00 – 21.00 ve*erj+
21.00 – 24.00 dru0enje - clubin1

2edelj+
7.30 – 8.30 zaj&k

9.00 – 12.30 delavnic-
12.30 kosilo in podeli$v cer'3ka(v 

!-#"/'*):(1-2*?

:#!*Q*'(7%?'6204.*'$820%/23%4,?.82*-.2)2

:#B*Q*%/(%$2*%0*$./.$623%42*5$.&262-.742T
• ;/(%$2*)'8'9%F*5$.&262-.74.6
• M'0-2?-%$204.*%0*+,?724.6204.*-.$)%0'6
• O(%$204.*%01'*-.$*5$%&'(%-.6**8$2&%62*%0*5'-$.(0%F*5$%5')'9?'6*/2*%/6.&('*5$.&26204

:#K*Q*H.(*5'$-27T
• #',-26%-.6*%&.40.*%0*1+0?3%4,?.*/2,0'6.*,-$20%
• #$%5$262*8$2&%62
• #',-26%-.6*,-$20%

:#L*Q*U./.$623%42*(%62042T
• #$.87.&*)'D0%F*7'?23%4*-.$*5'0+&('*/2*(%6204.*!VWBK*74+&%*
• ;/(%$2*5'0+&0%?2*%0*$./.$623%42*5$',-'$2
• #$.6.$4204.*/2F-.6*/2*%/6.&0'*&.7260%3*%0*5$%5$262*5$',-'$'6

:#N*Q*5$%5$262*8$2&%62T
• #$%5$262*8$2&%62*'*U'-2$I*%0*U'-2$23-*<7'6.0%42=*?$24+*(%62042*%0*<7'6.0%4%
• #$5$262*8$2&%62*/2*&.7260%3.
• X2(262G5$%&'(%-.6*,5'0/'$4.6*/2**&'&2-?.*?'-*,'*(7'?%=*5%,272=*)25.=*(7'?%*E7'8'*UI72J

:#P*Q*?')+0%?23%42*/*+&.7.D.03%T
• #',$.&'6204.* 5$'8$2)2* * %0* 62(%72* EUY* %0* U>Y* ?7+(%* 6* <7'6.0%4%=* :%,-$%?-%* !Z![G!Z!!G!ZB[=*

+&.7.D.03%*US\*,.5-.)(.$*B[[P=*+&.7.D.03%*\:#Y*'?-'(.$*B[[]J
• <5$.4.)204.*5$%426*%0*5$.&5729%7
• <5$.4.)204.*5',.(0%F*/2F-.6*%0*5',$.&'6204.*&.-2704%F*%01'$)23%4

:#]*Q*;/6.&(2*,.)%02$42T
• <5$.4.)*5$.&262-.742*%0*5$.87.&*5$%5$2674.0.82
• <5$.4.)*+&.7.D.03.6
• ;/6.&(2*&.7260%3
• ;/6.&(2*,5$.)74.6270.82*G*6.9.$0.82*5$'8$2)2
• O(%$204.*%01'$)23%4*'*+,5.C0',-%*,.)%02$42

:#V*Q*/2?74+9.?*5$'4.?-2
• '3.02*+5.C0',-%*%0*5$%5$262*5'$'9%72
• 5','&'(%-.6*5'$-272*

Sredstva, namenjena izvedbi programa RYLA sredstva iz rezerve

Sredstva izvedbe programa po oceni (neto, ob upo"tevanju participacije, brez drugih prihodkov)* & 5.350,00

*Mo#no delno financiranje Distrikta / program je terminsko vezan na pomlad ali jesen

RYLA



Organizacijski stro#ki odbora Organizational Expenses of the Board
"eljko F. "upani!, Namestnik Vodje MD Slovenije

Zaklju!ek Conclusion

Program in finan!ni na!rt je pripravljen v Oktobru 2007 Revizija 2, Verzija 2.5, April 2008
Slavc Gr!ar, Vodja MD Slovenije

V rotarijskem letu 2007/2008 je odbor mladinske dejavnosti na!rtoval organizacijske stro"ke z enim temeljnim ciljem - 

stro"ki, ki jih potrebujemo rotarijci za zagotavljanje kvalitetnega servisa mladinske dejavnosti, morajo biti !im ni#ji. Tako v 

celotnem predvidenem prora!unu ni predvidenih nobenih povra!il kilometrin ali drugih individualnih stro"kov posameznih 

!lanov odbora MD. Te smo se odlo!ili bele#iti in bodo del poro!ila, vendar jih !lani odbora ne bomo obra!unavali, temve! 

donirali.

V prora!unu je tako predviden le administrativni del stro"kov, ki bodo nastali z najemom prostorov in skromnimi 

pogostitvami za ve!ja sre!anja - sestanke klubskih vodij MD in morebitne seminarje, pri tem, da bo odbor svoje sestanke 

vodil v poslovnih prostorih predsednika ali katerega od !lanov, ki bodo te zagotovili brezpla!no.

$e bodo z vodenjem nastali "e kak"ni stro"ki, ki v prora!unu niso predvideni - gre predvsem za sodelovanje predstavnika 

na distriktni skup"!ini ali konferenci EEMA (seveda samo v primeru, ko bi bila taka udele#ba smotrna ali nujna zaradi 

glasovanja ali podobnega), bomo ta sredstva !rpali iz rezerve. 

'e enkrat poudarjam, da organizacijski stro"ki ne smejo posegati v prora!un na na!in, da bo za njih porabljenega ve! 

denarja, kakor za izvedbo katerega od temeljnih programov mladinske dejavnosti.

Sredstva, namenjena organizacijskim stro#kom odbora MD & 1.500,00

Stro"ki najema dvoran, administrativni stro"ki & 1.500,00

Program mladinske dejavnosti Slovenije tokrat prvi! zajema celoten spekter aktivnosti, ki jih pod skupnim imenom “Youth 

service” predvideva Rotary international. S ponovnim poskusom aktivacije dolgotrajne izmenjave in upanjem v uspe"no 

izvedbo ter z aktivacijo slovenskega Interacta, je krog dejavnosti sklenjen (seveda, !e upo"tevamo, da bo v na!rt vklju!en 

tudi program RYLA in sodelovanje v GSE, kar bo potrjeno naknadno, morebitna sredstva pa naj ne bi direktno obremenila 

prora!una MD).

Ob prehodu v samostojni Distrikt !aka tudi mladinsko dejavnost nabor opravil za formalno registracijo, pridobitev 

certifikata izmenjave in vse druge aktivnosti, ki jih sedaj opravlja distriktno vodstvo.

$e gledam malce naprej, je zelo pomembno predvideti in uravnote#iti porabo sredstev mladinske dejavnosti z realnimi 

mo#nostmi - ravno obrnjeno od dosedanje prakse, ko je bilo sredstev ve!, kakor programov. Organizacijski stro"ki bodo, 

#al (ali na sre!o),  v prihodnjih nekaj letih postali mnogo ve!ja postavka v prora!unu. Tako bo lahko slovenska mladinska 

dejavnost izpeljala registracijo in umestitev kot samostojna distriktna organizacija.

S prilagoditvijo prora!una smo #e pri!eli. Ta je, kljub temu, da presega prihodke, za ca. 15% ni#ji od lanskoletnega - 

lanski je namre! predvidel porabo celotne rezerve, leto"nji pa vanjo posega le za tisti del, ki ga predstavljajo novitete - to 

je Interact. Predvideti je potrebno, da je letni prora!un na prihodkovni strani velik pribli#no 25.000 EUR (novi klubi in 

pove!anje "tevila Rotarijcev v"teto) in da bodo torej bodo!i odhodki morali upo"tevati to omejitev, kar smo poskusili 

zagotoviti #e z leto"njim na!rtom.

Mislim, da gre za kvaliteten program, ki je tudi finan!no  uravnote#en in bo uspel zagotoviti dober servis slovenskim 

Rotarijcem. Prosim, da ga poddistriktno vodstvo potrdi. 
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